UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y DE ZOOTECNIA
DECANATURA

RESOLUCION 504 DE 2024

“Por la cual se convoca el Concurso Profesoral 2024 para proveer un cargo docente de Catedra en la
Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia, de la Sede Bogota”

LA DECANA DE LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA' Y
DE ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

En uso de sus atribuciones legales y en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 2 del
Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 8 del Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior Universitario establece que la
vinculacién a la planta de personal académico se hard mediante concurso profesoral abierto y
publico o por reingreso. Los concursos serdn reglamentados por el Consejo Académico.

2. Que mediante el Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico se reglamentan los Concursos
Profesorales para la provision de cargos de la Carrera Profesoral Universitaria, y en su Articulo 1
establece que los concursos profesorales, abiertos y publicos, tienen por objeto la provisién de
cargos de la planta docente de la Universidad Nacional de Colombia.

Que mediante Acuerdo No 001 de 2024 del Consejo Académico se “reglamentan los concursos
Profesorales en la Universidad Nacional de Colombia” y se deroga el Acuerdo 072 de 2013 del
Consejo Académico. No obstante, dado que el Articulo 16 transitorio del Acuerdo 001 de 2024
del Consejo Académico indica que, hasta tanto se expida la reglamentacién de que trata el
paragrafo 1 del articulo 8 y la Guifa Procedimental contemplada en el articulo 12 del referido
Acuerdo; los concursos profesorales se contintan rigiendo de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico, el presente concurso se regira por las disposiciones
del Acuerdo 072 de 2013.

4. Que en el Articulo 2 del Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico, se determiné que los
concursos profesorales son convocados por los Decanos de las Facultades, los Directores de los
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Institutos de Investigacion de sede o los Directores de las sedes de presencia nacional. Asi mismo,
se delegan las obligaciones, responsabilidades y actividades relacionadas con los concursos
profesorales a las diferentes autoridades y dependencias de la Universidad Nacional de Colombia.

5. Que en el Paragrafo 1 del Articulo 8 del Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior Universitario,
se establece que para participar en un concurso profesoral es necesario acreditar titulo de
Maestria como minimo. Para las areas de la salud, el titulo de Maestria podra ser reemplazado por
el de Especialidad en area de la salud

6. Que el Articulo 5 del Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior Universitario, determina que
“Para el desarrollo de las actividades docentes, investigativas, de extensiéon y académico
administrativas de la Universidad, el personal académico de carrera estard vinculado en la
categoria que corresponda a sus calidades académicas y en la dedicacién que exijan las funciones
que haya de desempeiiar y que la Universidad requiera.”

7. Que el numeral 2 del Articulo 6 del Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior Universitario
establece que el personal académico de carrera debe estar vinculado a la Universidad Nacional de
Colombia en alguna de las siguientes dedicaciones: exclusiva, tiempo completo, medio tiempo o
catedra, segln el cuadro de equivalencias descrito en el mencionado numeral.

8. Que el Consejo de la Facultad en en Acta 24 del 18 de noviembre de 2024, para proveer un (1)
cargo docente en Catedra 0.3 y avalé la convocatoria a concurso docente.

9. Que el consejo de Facultad en Acta 27 del 16 de diciembre de 2024, aprobé el cronograma de la
convocatoria docente.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Convocar al Concurso Profesoral 2024 para la Facultad de Medicina Veterinaria y de
Zootecnia de la Sede Bogota, para proveer un (1) cargo docente en dedicaciéon de Catedra 0.3.

PARAGRAFO. Pueden participar en el Concurso todos los profesionales de las 4reas del conocimiento
convocadas, que cumplan con los requisitos minimos reglamentados en la presente Resolucion,
excepto:

e Quienes se encuentren en situaciones de inhabilidad o incompatibilidad para ser nombrados,
tomar posesion y ejercer cargos publicos conforme a la Constitucién y la Ley.
® Personas pensionadas. Sean estos nacionales o extranjeros.
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ARTICULO 2. PERFIL DEL CARGO. Los requisitos minimos académicos y profesionales especificos

para el cargo convocado, de acuerdo con las 4reas de desempefio, son:

UNIDAD REQUISITOS MINIMOS
ACADEMICA .
DEDICACIO Hy— AREA DE
N POSTGRAD
X oepARTAM | DESEMPENO 1 preGrADO o EXPERIENCIA
ENTO)
Acreditar experiencia
Doctorado o . L
i docente universitaria
Maestria en ;
j en el drea de
al dreade ~
» _ desempeiio de
.. Produccién . | desempefio, .
) Produccién ) Zootecnist minimo 500 horas 'y
Catedra 0.3 . Animal - o Doctorado o _
Animal . a ) minimo dos afos de
Apicultura o0 Maestria L
. experiencia
con tesis en .
i profesional
el area de
~ demostrable en
desempefio’ ]
apicultura

ARTICULO 3. INSCRIPCION, DOCUMENTACION REQUERIDA Y ENV/O.
convocatoria del concurso profesoral la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia de la

Para participar en la

Universidad Nacional de Colombia, el aspirante debe hacer el diligenciamiento e inscripcién a través
del Portal de
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home, con lo cual acepta

Aspirantes de la Universidad Nacional de  Colombia,

los términos del concurso.

Las inscripciones se cerrardn a las 16:00 horas (hora legal colombiana) de la fecha prevista en el
cronograma.

Para formalizar la inscripcién al concurso profesoral 2024 Catedra 0.3, es obligatorio:

Aceptar los términos y condiciones
2. Registrar los datos personales y la informacién solicitada a través del Portal de Aspirantes de la
Universidad Nacional de Colombia
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home

3. Subir a la plataforma toda la documentacion requerida en formato “portable file document”
(PDF).

! Se entenderd que la Tesis corresponde al drea de desempefio cuando contenga: minimo un objetivo especifico
en el drea de la apicultura, o desarrollo de un capitulo en el drea de apicultura, o desarrollos experimentales en
el drea de apicultura.
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Documentos obligatorios:

a) Copia de la Cédula de Ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte: El aspirante deberd enviar
copia legible de su documento de identificacién.

b) Titulos de pregrado y de postgrado. El aspirante deberd enviar los soportes de los titulos obtenidos
o0 actas de grado requeridos para el perfil del cargo convocado. Los titulos obtenidos en el exterior
deberén estar debidamente convalidados por parte del Ministerio de Educacién Nacional y deberd
adjuntarse la respectiva resolucién de convalidacién junto con el titulo. El aspirante que no haya
convalidado sus titulos puede participar en el concurso profesoral convocado sin cumplir con este
requisito, no obstante, y en todo caso, el aspirante que haciendo uso de la presente excepcion resulte
ganador, deberd presentar el (los) titulo(s) debidamente convalidado(s) para tomar posesién en el
cargo de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 023 de 2023 del Consejo Superior
Universitario.

¢) Certificaciones de experiencia docente: La experiencia docente se acreditard mediante la
presentacion de certificaciones expedidas por entidades o instituciones publicas y privadas,
legalmente constituidas, las cuales deben contener como minimo los siguientes datos:

- Nombre o razén social de la entidad o institucién publica o privada

- Firma de la autoridad competente para su expedicién

- Cargo desempeiado por el aspirante

- Relacién de asignaturas dictadas

- Dedicacion (exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial). En la dedicacién parcial se debe
especificar el nimero de horas semanales o semestrales.

- Tiempo de servicio o fecha de inicio y terminacién

d) Experiencia profesional (diferente a experiencia docente): La experiencia profesional (diferente a
experiencia docente) se acreditardn mediante la presentacién de certificaciones expedidas por
entidades, empresas o instituciones publicas o privadas, legalmente constituidas, las cuales deben
contener como minimo los siguientes datos:

- Nombre o razén social de la entidad, empresa o institucién publica o privada

- Firma de la autoridad competente para su expedicién

- Cargo

- Relacion de funciones desempefiadas o actividades desarrolladas.

- Dedicacién (tiempo completo o tiempo parcial). En la dedicacién parcial se debe
especificar el nimero de horas semanales o semestrales.

- Tiempo de servicio o fecha de inicio y terminacién
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Para la acreditacion de la experiencia profesional derivada del ejercicio de profesiones liberales o
independientes consagradas en la ley, se podré presentar declaracién juramentada en donde se
incluya como minimo:

- Fechas de inicio y finalizacién (duracién del ejercicio profesional)

- Relacion detallada de las actividades o funciones desempefadas

- Dedicacion (exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial) indicando el nimero de
horas/ semana segln sea el caso.

Nota: De acuerdo con el articulo 229 del Decreto-ley 19 de 2012: " Para el ejercicio de las diferentes
profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se
computard a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior. Se
exceptian de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud
en las cuales la experiencia profesional se computard a partir de (a inscripcion o registro profesional'.
De igual manera se tendra en cuenta lo correspondiente a la experiencia adquirida en la practica
laboral en los términos de la Ley 2043 de 2020.

e) Matricula o tarjeta profesional o constancia de su trdmite, cuando la Ley lo exija a los profesionales
residentes en el pafs. El aspirante debe acreditar copia de la tarjeta o matricula profesional o
constancia de su tramite. A los aspirantes domiciliados en el extranjero, que no cuenten con Matricula
Profesional se les tendra en cuenta la experiencia acreditada a partir de la terminacion del programa
académico. En caso de ser seleccionado como ganador, debera acreditar el permiso expedido por el
respectivo Consejo Profesional para ejercer su profesién en Colombia.

f) Tesis doctoral o de maestria en formato PDF o sitio oficial donde se encuentre publicada. Se deberd
adjuntar la tesis de maestria o doctoral completa o el sitio oficial donde se encuentre publicada, junto
con el acta de sustentacién o aprobacidn del trabajo.

g) Documento escrito. Cada aspirante debera remitir junto con la demds documentacién, un
documento escrito cuyas caracteristicas se detallan en el Numeral 7.1, del Articulo 7 de la presente
Resolucién. Este documento serd evaluado en la etapa de evaluacién de pruebas de competencias y

.z z .z . .z

La siguiente documentacidn es opcional, por lo cual de no aportarse no constituye causal de exclusién
de la convocatoria de concurso profesoral. No obstante, de aportarse se tendrd en cuenta para efectos
de valoracién de hoja de vida, cuando ello se encuentre previsto:

a. Certificacion de conocimiento de un segundo idioma. Se aceptan solamente los tipos de
certificaciéon aprobados por el Departamento de Lenguas Extranjeras de la Facultad de
Ciencias Humanas de la Universidad Nacional de Colombia, que se encuentran listados en la
Guia para Aspirantes.
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b. Certificaciones de direccién de trabajos de Tesis de Maestrfa o Doctorado. Certificaciones
emitidas por las instituciones publicas o privadas dénde conste la direccién de trabajos de
tesis de maestria o doctorado.

¢. Productividad académica. Soportes de las publicaciones o productividad académica
(publicacién de articulos en revistas indexadas, publicacién de libros o capitulos de libros,
patentes o modelos de utilidad.

- Especificaciones para artfculos. Se debe adjuntar en formato PDF la primera péagina
o en la que figure: nombre del articulo, autoria o coautoria del aspirante, nombre de
la revista y fecha de publicacién. Se debe incluir 1 archivo por cada publicacién.

- Especificaciones para libros y capitulos de libros: Se debe adjuntar en formato PDF:
portada y contraportada del libro, tabla de contenido y pagina inicial del capitulo en
el que figure la autoria o coautoria del candidato y el ISBN. Se debe incluir 1 archivo
por cada publicacién.

- Especificaciones para otro tipo de produccién (modelos de utilidad o patentes): Se
debe adjuntar en formato PDF la documentacion que soporte como minimo: nombre
del producto, afio, autoria - co-autoria y tipo de produccién. Se debe incluir 1 archivo
por cada produccién.

PARAGRAFO 1. Los aspirantes que incluyan certificaciones en idioma distinto del espafiol o el inglés
deberan adjuntar la traduccion oficial de los mismos al espaiiol, de modo que se pueda constatar la
clase de experiencia y la descripcién de las funciones o dedicacion. Si no se incluye la traduccién, las
certificaciones no se tendran en cuenta.

PARAGRAFO 2. Teniendo en cuenta los requisitos minimos del perfil establecidos en el art. 2 de la
presente resolucién, para demostrar el énfasis del programan que requiera la presentacién de la Tesis
de Maestria o Doctorado serd obligatorio aportar el soporte correspondiente.

PARAGRAFO 3. El aspirante declarado ganador, cuya lengua materna no sea el espafiol, debe
presentar una certificacion de conocimiento del espafiol, la cual serd avalada por el Departamento de
Lenguas Extranjeras de la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad Nacional de Colombia. La
certificacién debe presentarse como maximo un mes antes de terminar el periodo de prueba.

PARAGRAFO 4. En el caso de las certificaciones solicitadas, no se aceptara constancias de tramite,
formularios de solicitud, informes o documentacién que no cumpla con las especificaciones minimas
determinadas en el presente articulo. Si las certificaciones de experiencia docente y profesional
(incluida la derivada del ejercicio de profesiones liberales o independientes) no relacionan los
elementos minimos presentados anteriormente, no se tendran en cuenta.
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PARAGRAFO 5. La experiencia profesional que se haya desarrollado a través de contratos de
prestacion de servicios, consultorias y asesorias, que no puedan certificar su dedicacién en los
términos consagrados en este articulo, se le reconocera una dedicacién de medio tiempo.

PARAGRAFO 6. La documentacién solicitada en el presente articulo serd tenida en cuenta Ginicamente
para efectos del desarrollo del proceso de seleccién. Para efectos de la asignacion de puntaje salarial
del aspirante que sea declarado ganador(a), se tendra en cuenta la documentacion y criterios
establecidos en el Decreto 1279 de junio 19 de 2002 “Por el cual se establece el régimen salarial y
prestacional de los docentes de las Universidades Estatales.”, razén por la cual quien sea declarado
ganador(a) podra remitir la documentacién pertinente en la oportunidad prevista en el paragrafo 2
delart. 11 de la presente resolucién.

ARTICULO 4. ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS. Cerrado el proceso de inscripcién y de
recepcién de documentos, el Secretario de Facultad (en presencia del Comité de Apoyo y Verificacién
mas un delegado de la Division de Personal Académico), revisard la observancia de los requisitos
minimos para el cargo convocado, establecidos en el Articulo 2 de la presente Resolucién (perfil),
verificando la existencia de la documentacién requerida y que la misma haya sido enviada dentro de
los términos establecidos, esté completa y cumpla con las exigencias del Articulo 3 de la presente
Resolucidn. Frente a la documentacion solicitada,en caso de ser necesario se solicitard su aclaracion
mediante correo electrénico, esto se dard en los casos en los cuales la documentacién obligatoria
presente problemas de lectura, no se pueda abrir el archivo o si su escaneo este incompleto, pero no
se aceptaran documentos diferentes, en caso de que el aspirante no realice la correspondiente
aclaracién, se tendrdn en cuenta Gnicamente los documentos registrados al momento de la
inscripcion.

Concluido lo anterior, la Decana de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia consolidara la
lista de aspirantes que cumplen requisitos segtin los términos del concurso.

ARTICULO 5. RESULTADOS DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS. La Decana de la Facultad de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia publicara en la pagina web
(http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co) la lista de aspirantes que cumplen los
requisitos y los que no cumplen para continuar en la convocatoria de concurso, en la fecha
establecida en el Articulo 12 de la presente Resolucién.

Los aspirantes podran presentar su reclamaciéon ante la Decanatura de la Facultad de Medicina
Veterinaria y de Zootecnia, dentro los tres (3) dfas habiles siguientes a la publicacion, a través de
Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia
(https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home). Para efectos de
la reclamacién, el aspirante podra presentar documentacion aclaratoria que considere pertinente; no
obstante, no podré presentar los documentos exigidos como obligatorios u opcionales y que no
hayan sido enviados oportunamente en la etapa de inscripcion del concurso, con excepcién de
establecidos en los literales a y e del articulo 3, los cuales si podrédn ser aportados.
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La Decana de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia, serd responsable de dar respuesta
a la reclamacién, al correo electrénico registrado por el aspirante en la inscripcidn, previa revision y
andlisis, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la fecha de cierre de las reclamaciones.

Una vez resueltas las reclamaciones, se publicard el listado actualizado de aspirantes que cumplen y
que no cumplen requisitos, en el Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia
(https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home) y en la pagina
web del concurso http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co, en la fecha
establecida en el Articulo 12 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO: Para efectos de la reclamacién, los aspirantes podrdn aportar documentacién
(certificados) de soporte Gnicamente en sentido aclaratorio de la documentacién previamente
enviada en la etapa de inscripcidn. Si la documentacién adjunta con la reclamacién no corresponde a
documentos aclaratorios, se tendra en cuenta Gnicamente los documentos registrados al momento
de la inscripcion. En ninglin caso se tendrd en cuenta documentos que no hayan sido enviados en la
etapa de inscripcidn y que por razones de olvido o falta de diligencia no se hayan presentado.

ARTICULO 6. ETAPA DE VALORACION DE HOJA DE VIDA. Las hojas de vida seran calificadas por el
Jurado designado por el Consejo de Facultad en valores expresados en niimeros enteros, sobre un
total de trescientos (300) puntos, de la siguiente manera:

CRITERIOS DE
2 PUNTAJE
EVALUACION
. MAXIMO
MAESTRIA DOCTORADO
COMPONENTE
TITULOS DE 80 puntos por cada
hasta 100 puntos 100 puntos 100 puntos
cuando se presente
mas de un titulo
De 501 De 1001 horas y
horasy hasta 2000 De 2001 horas de
500 horas de L
EXPERIENCIA experiencia hasta 1000 horas de experiencia en
DOCENTE P horas de experiencia adelante
experiencia
20 puntos 50 puntos | 70 puntos 100 puntos
Mas de 2 Mas de 4 afios
EXPERIENCIA ; ° A
Hasta 2 afios afos de de experiencia y . -
PROFESIONAL EN L. .. ~ Mas de 6 afios de
de experiencia | experiencia | hasta 6 afios de .
APICULTURA L. experiencia
y hasta4 experiencia
. Universidad
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(diferente a afios de
experiencia docente) experiencia
40 puntos 50 puntos 70 puntos 90 puntos
MAXIMO
., COMPONENTE DE
PRODUCCION
, SEGUNDA LENGUA TODOS LOS

ACADEMICA

ASPECTOS
COMPLEMENTARIOS
ASPECTOS
Hasta 5
COMPLEMENTARIOS
puntos por
Hasta 5 puntos por cada
cada producto ]

. manejo de segunda lengua en 10 puntos

registrado en

este componente
este
componente
TOTAL COMPONENTE DE HOJA DE VIDA 300 PUNTOS

PARAGRAFO 1. Para efectos de la valoracién de hoja de vida, en ningdn caso se podré asignar un
puntaje superior al limite maximo establecido por cada componente.

PARAGRAFO 2. El puntaje asignado en la etapa de Valoracién de la Hoja de Vida del Concurso
Profesoral 2024 de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia, es asignado tGinicamente para
efectos y finalidades del Concurso y no tiene validez en el momento de la asignacion del puntaje
salarial determinados por el Comité Interno de Asignaciéon y Reconocimiento de Puntaje de
conformidad con la documentacién y criterios establecidos en el Decreto 1279 de junio 19 de 2002
“Por el cual se establece el régimen salarial y prestacional de los docentes de las Universidades
Estatales.”, raz6n por la cual, quien sea declarado ganador(a) podra remitir la documentacion
pertinente en la oportunidad prevista en el paragrafo 2 del art. 11 de la presente resolucién.

ARTICULO 7. ETAPA DE VALORACION DE PRUEBAS DE COMPETENCIAS; Esta etapa consta de:

7.1 COMPONENTE ESCRITO. Consiste en un documento escrito en idioma espaiol, en donde el
aspirante presente una propuesta de trabajo original para el desarrollo del drea de desempefio del
perfil seleccionado, teniendo en cuenta los fines misionales de la Universidad Nacional de Colombia
(docencia, investigacion y extension) y las funciones descritas en el art. 10 del Acuerdo 123 del 2013
del Consejo Superior Universitario “(..) asume la responsabilidad de ejercer su categoria y dedicacion,
las funciones de docencia, investigacion, creacion artistica, extension y direccion académica, de
conformidad con [a naturaleza, fines y normas internas de la Universidad". Este documento debe ser
remitido a través del Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia, al momento de
realizar la inscripcion..
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La estructura de dicho documento tendra en cuenta las tres actividades misionales de la Universidad
Nacional de Colombia y debera contener como minimo:

a) Justificacién

b) Objetivos

c) Propuesta en el componente de docencia

d) Propuesta en el componente de investigacion
e) Propuesta en el componente de extension

f) Bibliografia

El documento escrito se calificard sobre un total de trescientos (300) puntos, que seran otorgados
segln criterio de los jurados quienes tendran en cuenta de forma integral los siguientes aspectos:
Relacién de la propuesta con las funciones misionales de la Universidad; profundidad y solidez de la
propuesta; estructura, redaccion y gramatica; originalidad de la propuesta; y capacidad y disposicién
para la interdisciplinariedad.

Especificaciones del documento:

a) Forma: Arial Narrow, 11 puntos, interlineado 1.15

b) Extension: Maximo 5 paginas. La bibliografia se presentara en hoja aparte y no se contabiliza
para efectos de la extension del texto.

c) Sélo se calificard hasta el limite de paginas establecido.

d) Debe ser enviado al momento de la inscripcién

PARAGRAFO: Como prueba documental solo se tendrd en cuenta el respectivo documento
presentado por el aspirante y el concepto escrito que sobre el mismo ofrezcan el Jurado evaluador,
consistente en sus observaciones o argumentacion que justifica la calificacion otorgada.

7.2. COMPONENTE ORAL. Esta prueba contemplara dos aspectos que se calificardn sobre un total
de CUATROCIENTOS (400) PUNTOS, asi:

Una exposicién oral tipo clase, que se evaluard sobre trescientos puntos (300). Para esta prueba los
aspirantes deberan preparar los tres temas propuestos en el presente articulo para el perfil
convocado y el dia de la presentacién el Jurado elegird uno de los temas para su presentacién. Para
la exposicién oral se dispondra de un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos (45) y los Jurados
tendran hasta veinticinco (25) minutos para la sesién de preguntas acerca de la exposicion sobre el
tema del drea del concurso, especificaciones del tema expuesto y demds aspectos que el jurado
considere necesarios para realizar la evaluacion.

El segundo componente a evaluar serd una conversacién con el aspirante sobre  aspectos
relacionados con el drea de desempefio del concurso y otros aspectos generales. Este componente
tendrd un valor de cien puntos (100) y tendrd un tiempo méaximo de 40 minutos.
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Nota: el aspirante podrd desarrollar las subtemadticas que correspondan a los temas presentados para
la exposicion oral.

PERFIL TEMAS

1. Abejas y servicios ecosistémicos. Describir Identificar los servicios
ecosistémicos que las abejas realizan, resaltando la importancia de la
polinizacién para los agroecosistemas.

2. Meliponicultura en Colombia, importancia y perspectivas. La meliponicultura

CATEDRA en Colombia, su importancia para los productores y agroecosistemas, las
0.3 politicas que promueven la actividad en el pais.

3. Apicultura africanizada en América, pasado, presente y futuro. Proceso de
africanizacién y su impacto, la adaptacién a las abejas africanizadas por parte
de los apicultores. El manejo del sistema productivo en Colombia y las
perspectivas del agronegocio.

La exposicion oral serd de cardcter publico y abierto. No obstante el cardcter publico de la
presentacion, solamente el Jurado de la prueba puede realizar preguntas y comentarios; los demas
asistentes no podran intervenir.

PARAGRAFO 1. Las exposiciones orales no serdn grabadas, fijadas, reproducidas o trasmitidas en
medios audiovisuales; por lo tanto s6lo podra obrar como prueba documental el concepto escrito del
jurado, consistente en sus observaciones o argumentacion que justifica la calificacién otorgada.

PARAGRAFO 2. La prueba del componente oral se realizard de manera presencial en la Facultad de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia de le sede Bogotd, con excepcién de los aspirantes domiciliados
en el exterior y que no puedan asistir presencialmente; para ello, se enviara a cada aspirante un correo
con las indicaciones que incluirdn la fecha y hora prevista para este fin. Los aspirantes podran hacer
uso de herramientas didacticas y pedagégicas que consideren para la presentacién de la prueba. Los
aspirantes deberan cumplir con los protocolos de bioseguridad definidos por la Universidad Nacional
de Colombia.

ARTICULO 8. RESULTADOS DE LA VALORACION DE HOJA DE VIDA'Y PRUEBA DE COMPETENCIAS.
Los resultados de la evaluacién de hoja de vida y la prueba de competencias (componentes escrito y
oral), se publicardn en Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia
(https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home), y en la pégina
web del concurso (http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co), en la fecha
establecida en el Articulo 12 de la presente Resolucién.

Los aspirantes podran presentar reclamacion ante la Decanatura de la Facultad de Medicina
Veterinaria y de Zootecnia, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion de
resultados, a través del Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia
(https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home). La Decanatura
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de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia, previa consulta, revision y analisis por parte
de los jurados, dara respuesta a la reclamacion via correo electrdnico, a la direccién registrada por el
aspirante en la inscripcion, dentro de los tres (3) dfas habiles siguientes a la fecha de cierre de las
reclamaciones.

Una vez resueltas las reclamaciones, se publicard el listado actualizado de resultados en Portal de
Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia
(https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home) y en la pagina
web del concurso (http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co), en la fecha
establecida en el Articulo 12 de la presente Resolucion.

ARTICULO 9. LISTADO DE GANADOR, ELEGIBLE O DECLARATORIA DE CARGO DESIERTO. Con base
en los resultados finales consolidados, la Decana de la Facultad de Medicina Veterinaria y de
Zootecnia expedira la Resolucidn en la que se establezca el ganador del perfil convocado, la lista de
elegibles o la declaratoria de cargo desierto. La lista estara conformada por aquellos aspirantes cuyo
puntaje total, en estricto orden descendente sea igual o superior a setecientos (700) puntos, en el
perfil convocado. La  Resolucion serd publicada en la pagina Web del

concurso: http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co en la fecha determinada en el

Articulo 12 de la presente Resolucion.

Contra la Resolucién que relaciona al ganador, elegibles o declaratoria de cargo desierto del Concurso
Profesoral 2024, sélo procede el recurso de reposicién, el cual deberd ser interpuesto ante la Decana
de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia de la Sede Bogotd a través del Portal de
Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia
(https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home). dentro de los
diez (10) dfas habiles siguientes a la publicacion de la Resolucién de Ganador, Elegibles o Declaratoria
de Cargo Desierto. En los recursos que se interpongan, deben sefalarse de manera concreta los
motivos de inconformidad del recurrente, so pena de rechazo del recurso. Los recursos seran
tramitados y resueltos en concordancia con lo dispuesto en el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 10. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de presentarse empates entre los elegibles, la
Decana de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia los resolvera teniendo en cuenta los
siguientes factores en su orden:

1. Mayor puntaje en el componente oral de la prueba
2. Mayor puntaje en el componente escrito de la prueba.
3. Mayor puntaje en la valoracién de la hoja de vida

De los empates que se puedan presentar, la Decana de la Facultad de Medicina Veterinaria y de
Zootecnia dejard en acta, constancia de la decision final motivada y ésta se incluird en el acto
administrativo que establece la lista de ganador, elegibles o declaratoria de cargo desierto.

ARTICULO 11. LISTADO DEFINITIVO DE GANADOR, ELEGIBLES O CARGO DESIERTO. Bajo el mismo
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procedimiento descrito en el Articulo 9 de la presente Resolucién, si una vez resueltos los recursos
es necesario expedir un acto administrativo que modifique la lista de ganador, elegible o declaratoria
de cargo desierto, los afectados por esta modificacién podran presentar recurso de reposicién dentro
de los diez (10) dfas habiles siguientes a la publicacién de dicho acto administrativo.

En caso de no interponerse recurso alguno contra la Resolucién que establece la lista de ganador,
elegibles o declaratoria de cargo desierto del concurso, se entenderad que dicha decisién queda en
firme y que no sera necesario expedir una Resolucidn adicional ratificatoria.

No obstante lo anterior se publicara una resolucién actualizada y definitiva de ganador, elegibles o
declaratoria de cargo desierto, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de expedicion
del acto administrativo que resuelve el recurso de reposicion.

PARAGRAFO 1. Cuando en cualquier etapa del concurso o hasta antes del nombramiento en periodo
de prueba se verifique que un aspirante no cumple con los requisitos establecidos para el perfil
convocado, o se encuentre en situaciones de inhabilidad para ejercer cargos publicos conforme a la
Constitucién y la Ley, o en situaciones de inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la
normatividad interna de la Universidad Nacional de Colombia, o realizé plagio, o presenta
documentos falsos, éste sera excluido del proceso de seleccién, lo cual le serd comunicado a través
de la publicacion de resultados en la pagina Web del Concurso Docente. Si la exclusidn se produce
luego de la publicacién de la Resolucién de Ganador, Elegibles o Declaratoria de Cargo Desierto y
antes de emitirse la Resolucién de nombramiento en periodo de prueba, al aspirante se le notificara
la decision mediante acto administrativo, expedido por la Decana de la Facultad de Medicina
Veterinaria y de Zootecnia contra el cual procede el recurso de reposicién, que se debe interponer
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion. Sera resuelto de conformidad con lo
previsto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

PARAGRAFO 2. Dentro de los cinco (5) dfas hébiles siguientes a la publicacién de la Resolucién que
contiene el listado definitivo, el ganador del Concurso debera enviar al Comité Interno de Asignacion
y Reconocimiento de Puntaje de la Universidad Nacional de Colombia, a través del correo electrénico:
compun_nal@unal.edu.co, en archivos PDF, la documentacién adicional, si la hubiere, relacionada
con titulos, experiencia y productividad académica, requerida tnica y exclusivamente para fines de
asignacién y reconocimiento de puntaje. La informacién adicional no se tendra en cuenta para suplir
vacios de requisitos minimos en la inscripcién. Si el ganador no posee documentos adicionales a los
enviados con la inscripcion al Concurso, deberdn manifestarlo por escrito mediante correo
electrénico dirigido al Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje
(compun_nal@unal.edu.co).

PARAGRAFO 3. Cuando el ganador no cumpla con la manifestacién expresa que deberd hacer en el
plazo contemplado en el Paragrafo 2, se entenderd que no existe documentacion adicional para
aportar.
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ARTICULO 12. CRONOGRAMA.

ETAPAS DEL CONCURSO FECHAS

A partir de la publicacién de los

o i términos del concurso en la

Inscripciones y envio de documentos . .
Pagina Web del Régimen Legal al

31 de enero de 2025 - 16:00

Verificacion requisitos minimos 3 al 14 de febrero 2025

Publicacién de la lista de aspirantes que cumplen y que no

. 17 de febrero de 2025
cumplen requisitos
Reclamaciones por verificacién de requisitos Del 18-20 de febrero de 2025
Publicacién actualizada de la lista de aspirantes admitidos y no
. 28 de febrero de 2025
admitidos
Valoracién de Hojas de Vida y pruebas de competencias Del 3 al 14 de marzo de 2025

Publicacién resultados de valoracién hojas de vida y prueba de
) 17 de marzo de 205
competencias

Reclamaciones por valoracién de hojas de vida y prueba de
. 18 al 20 de marzo de 2025
competencias

Publicacién actualizada resultados de valoracién hojas de vida )
i 4 de abril de 2025
y prueba de competencias

Publicacién de la Resolucién de ganador, elegibles o .
. . 7 de abril de 2025
declaratoria de cargo desierto

Interposicién de recursos de reposicion Del 8 al 23 abril de 2025

Publicacion de la Resolucién definitiva de ganador, elegibles o
) ) 2 de mayo 2025
declaratoria de cargo desierto

PARAGRAFO: Este cronograma eventualmente podrd modificarse mediante acto administrativo de la
Decanatura de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia que serd comunicado a los
aspirantes a través del correo electrénico registrado en la inscripcién, e igualmente se publicard en la
pagina web del Concurso http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co y en el Sistema
de Informacién Normativa, Jurisprudencial y de Conceptos - Régimen Legal de la Universidad
Nacional de Colombia.
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ARTICULO 13. ASIGNACION DE PUNTAJE Y RECONOCIMIENTO DE LA CATEGORIA
CORRESPONDIENTE AL CARGO. Para la asignacion de la categoria correspondiente, se procedera de
la siguiente manera:

1. El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje con base en la documentacion
recibida asigna el puntaje salarial para efectos de definicién de la categoria docente, que le
corresponda al ganador.

2. De conformidad con lo ordenado en el Articulo 12 del Decreto 1279 de 2002, los
documentos soporte que no se encuentran adjuntos a la hoja de vida presentada por el
ganador al momento de su inscripcién al Concurso, o que no sean enviados dentro de los
plazos definidos en el Pardgrafo 2 del Articulo 11 de la presente Resolucién, serdn evaluados
con posterioridad a la posesion del nuevo docente en el cargo, caso en el cual, los
reconocimientos de puntaje a que haya lugar, no tendrdn retroactividad a la fecha de
posesion.

3. A la categoria de Profesor Titular sélo se podra acceder mediante la promocién desde la
categoria de Profesor Asociado.

PARAGRAFO. Las categorias del personal académico son asignadas previo estudio de los documentos
aportados por el aspirante en el momento de la inscripcién y aquellos adicionales que el ganador
entregue, de acuerdo con las condiciones y los requisitos sefialados en la normatividad vigente en la
Universidad.

ARTICULO 14. NOMBRAMIENTO DEL ELEGIBLE SELECCIONADO. Cumplido lo anterior, la
dependencia de Personal Académico de la Sede Bogotd, enviard al ganador, via correo electrénico,
copia del acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, el cual se viabilizard y hard
efectivo para el subsiguiente periodo académico al proceso de seleccién.

Si el concursante declarado ganador no acepta el nombramiento o no se posesiona en el cargo dentro
del término establecido por el Paragrafo 4° del Articulo 8° del Acuerdo 123 de 2013 del Consejo Superior
Universitario, la Decana de la Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia designard en su lugar,
en estricto orden descendente, al elegible que en la lista correspondiente haya obtenido el siguiente
mejor puntaje. En el evento en que no se disponga de elegibles o ninguno de ellos acepte, el cargo se
declarara desierto.
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ARTICULO 15. VIGENCIA DE LA LISTA DE ELEGIBLES La lista de elegibles tendra una vigencia de ocho
(8) meses contados a partir de la fecha de ejecutoria de la resolucién definitiva de declaratoria de
ganador y elegibles y serd utilizada en estricto orden descendente de calificacion.

PARAGRAFO. Las listas de elegibles vigentes podran utilizarse para cubrir otras vacantes que se
identifiquen en la misma dedicacién y drea de desempefio, de acuerdo con las necesidades y los
requerimientos de la Universidad en cualquiera de sus unidades académicas. Los Consejos de
Facultad, de Instituto, o los Comités Académicos Administrativos de las Sedes de Presencia nacional,
seran los encargados de verificar y avalar la concordancia entre el perfil del elegible y las
caracteristicas del cargo vacante a proveer.

ARTICULO 16. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Todas las comunicaciones y las
notificaciones se realizardn en idioma espafiol de acuerdo con lo dispuesto en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y se enviaran al correo electrénico
registrado por el aspirante en la inscripcion y a través de la pdagina web del concurso
(http://medicinaveterinariaydezootecnia.bogota.unal.edu.co).

ARTICULO 17. ARCHIVO DE DOCUMENTOS. El Secretario de Facultad serd el encargado de la
administracién y custodia del archivo de documentos del concurso y en consecuencia, sera el
responsable de las solicitudes de informacién que sobre éstos se puedan presentar.

ARTICULO 18. DISPOSICION DE INFORMACION PARA VERIFICACION DE INHABILIDAD POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD. Cada aspirante al momento de
formalizar su inscripcion deberd autorizar a la institucion para la consulta del registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de edad que administra el Ministerio
de Defensa - Policia Nacional de Colombia, en los términos seiialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019

ARTICULO 19. CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS NORMAS DEL CONCURSO. Se entiende que
todos los participantes inscritos en el Concurso Profesoral 2018 conocen y aceptan las condiciones
contempladas en la presente Resolucién, en los instructivos que hacen parte de la reglamentacién
del concurso profesoral, asi como lo estipulado en el Acuerdo N° 123 de 2013 del Consejo Superior
Universitario, el Acuerdo 023 de 2023 del Consejo Superior Universitario y el Acuerdo N° 072 de
2013 del Consejo Académico. Por lo tanto, ningln aspirante podrad solicitar la aplicacién de
normatividad diferente a la establecida por la Universidad Nacional de Colombia para los concursos
profesorales y lo establecido en la Resolucién de convocatoria.

ARTICULO 20. Comunicar la presente Resolucién a la Direccién Nacional de Personal Académico y
Administrativo, a la Direccién de Personal de la Sede de Bogotd y a la Oficina Juridica de la Sede
Bogota.

ARTICULO 21. VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de su publicacién en el Sistema de
informacién normativa, jurisprudencial y de conceptos - Régimen Legal de la Universidad Nacional
de Colombia de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 072 del Consejo Académico.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a 17 de diciembre de 2024

Firmado
digitalmente por
LUCLa BOTERD
ESPINDSA

LUCIA BOTERO ESPINOSA

Decana

JSMC/CENP/patricia
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